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- Наталья Васильевна, нач-
нём с девятиклассников. Как
они прошли проверку своих
знаний, полученных в тече-
ние девяти учебных лет?

- Государственную итоговую
аттестацию выпускники 9 клас-
сов сдают в форме ЕГЭ уже не
первый год. В этом году экзаме-
ны сдавали 76 девятиклассни-
ков. Для получения аттестата об
основном (общем) образовании
необходимо было сдать 4 экза-
мена, для детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья -
2 (таких детей в районе в этом
году 4). Обязательные экзаме-
ны: русский язык и математика -
сдают все. Другие два дети вы-
бирают сами. Самыми популяр-
ными предметами у девяти-
классников стали: обществозна-
ние - сдавали 59 учеников (82%),
биология - 34 (47%), география -
18 (25%). Информатику, исто-
рию, химию сдавали по 10 че-
ловек (14%). Всего одна выпу-
скница сдавала иностранный
язык (английский), а вот физику
и литературу для сдачи не вы-
брал никто. Результаты у всех
разные. В принципе, кто как
учился в течение 9 лет, тот та-
кие оценки и получил.

Выпускные экзамены за курс
средней школы сдавали
27 одиннадцатиклассников. Ре-
зультаты к настоящему времени
известны ещё не все. Для полу-
чения аттестата необходимо бы-
ло сдать всего два экзамена:
русский язык и математику с вы-
бором уровня. Достаточным для
сдачи ЕГЭ был базовый уро-
вень. Профильный необходим
для поступления в ссузы и вузы,
но, конечно, довольно сложнее
базового. Разница в оценивании:
базовый уровень оценивается
по привычной пятибалльной
системе, а  профильный по

100-балльной (максимальный -
100, минимальный - 27). Русский
язык оценивается в баллах (мак-
симальный 100, минимальный
24). Результаты по русскому язы-
ку берутся в расчёт при поступ-
лении в любой вуз и ссуз. А да-
лее выпускники выбирали те
предметы, которые необходимы
для поступления. Каждое учеб-
ное заведение высшего или
среднего профессионального
обучения заблаговременно вы-
кладывает на свой сайт список
всех предметов, результаты по
которым учитываются при по-
ступлении. Поэтому выбор пред-
метов у всех выпускников раз-
ный: кто-то сдавал лишь два
обязательных предмета, кто-
то два обязательных и ещё до-
полнительно 1-3 предмета.
37% ребят выбрали для сдачи
по 5 предметов, 30% -  по
4 предмета, 22,2 % - всего по
2 предмета. 

К сожалению, не все выпуск-
ники сдали экзамен по русскому
языку, то есть набрали 24 балла.
Результаты некоторых выпуск-
ников  радуют: 7 человек полу-
чили по 80 и более баллов. Са-
мый высокий балл - 94. Базо-
вую математику тоже сдали не
все. Есть неудовлетворитель-
ные оценки, надеемся, что при
пересдаче будут оценки выше.
Результаты экзаменов по выбо-
ру: обществознание (15 чел),
биология (6), история (7), физи-
ка (4), химия (3) таковы, что ми-
нимальное количество баллов
и более набрали все. Хотелось
бы отметить, что все наши вы-
пускники, представленные к
награждению медалью "За
особые успехи в учении", ус-
пешно сдали экзамены и под-
твердили свои оценки, полу-
ченные в течение учебы в
10-11 классах.

- Какие ещё новшества бы-
ли введены Министерством
образования в завершившем-
ся теперь уже учебном году?

- В принципе, никаких особых
новшеств Министерство образо-
вания и науки РФ, а теперь Ми-
нистерство просвещения Рос-
сийской Федерации, на 2017-
2018 учебный год не вводило. По
крайней мере, для нас и нашего
района. Я имею ввиду процедуру
сдачи экзамена. Мы уже в про-
шлом году контрольно-измери-
тельные материалы печатали в
аудиториях в присутствии выпу-
скников. По окончании экзамена
все материалы сканировались и
в электронном виде направля-
лись в центр обработки инфор-
мации в Калугу и Москву, только
потом в течение трёх дней ориги-
налы отвозились в Калугу. Ви-
деонаблюдение в аудиториях и
штабе проведения экзаменов,
пропуск выпускников через ме-
таллодетекторы, установка глу-
шителей сигнала телефонов -
это уже не новость для наших
детей, родителей и педагогов. 

Некоторые изменения ежегод-
но вносятся в тексты работ
(КИМы), но это делается зара-
нее, учителя-предметники озна-
камливаются сами и готовят к
ним детей. Малочисленный кон-
тингент сдающих предметы по
выбору не позволил в этом году
сдавать их в пункте приёма экза-
менов Хвастовичской  средней
школы, пришлось всех возить в
Козельск. Это коснулось всех
без исключения "маленьких рай-
онов". Общественные наблюда-
тели присутствуют на всех экза-
менах в 9-х и 11-х классах. Это
родители учеников, кроме уче-
ников 9, 11 классов, члены уп-
равляющих советов, молодёж-
ных организаций, журналисты и
т.д. Ежегодно представителей
присылает и министерство обра-
зования Калужской области, го-
сударственная экзаменацион-
ная комиссия. 

- Наталья Васильевна, ка-
кие-либо нарушения на экза-
менах были замечены?

- Экзамены в этом году про-
шли без нарушений. Благодаря
прозрачности процедуры сдачи
ЕГЭ, можно полагаться на то,
что ребята честно готовились к
экзаменам и каждый из них по-
лучил тот результат, которого за-
служивал. Корректно вели себя
организаторы в аудиториях, все
работники вне аудиторий. Среди
выпускников не было замечено

ничего, что послужило бы пово-
дом удаления с экзаменов. Ор-
ганизация проведения процеду-
ры экзаменов прошла также без
замечаний со стороны
Рособрнадзора.

- Наталья Васильевна, что
бы Вы посоветовали нашим
будущим выпускникам и тем,
кто уже сдал экзамены?

- Что я могу посоветовать? Де-
вятиклассникам серьёзнее гото-
виться к экзаменам, не панико-
вать на экзаменах. Помнить о
том, что никто из организаторов,
членов экзаменационной комис-
сии, работников пункта приёма
экзаменов не желает зла выпу-
скникам. Все настроены добро-
желательно, готовы оказать по-
мощь в процедурных вопросах,
но не по предмету. К тому же, ор-
ганизаторы в аудиториях, в ос-
новном, не являются учителями
по сдаваемому предмету.

Ученикам 11-х классов серьёз-
ней относиться к выбору пред-
метов для сдачи уже в январе.
Выбирать нужно с запасом, осо-
бенно тем детям, которым для
поступления нужно проходить
медицинскую комиссию. После
1 февраля внести изменения в
список сдаваемых экзаменов
уже практически невозможно. И
готовиться нужно во время всего
обучения в 10-11 классах.

Одним словом, не стоит наде-
яться на то, что удастся списать,
рассчитывать на экзаменах при-
дётся только на свои силы. А по-
тому лучше сделать акцент на
усиленную подготовку, причём,
не откладывая её в дальний
ящик. Только в этом случае мож-
но добиться достойного резуль-
тата. Как говорится, чем лучше
подготовишься, тем лучше
сдашь, получишь высокие бал-
лы, поступишь в престижный вуз
на бюджетное место, а дальше -
хорошая работа. Так что, доро-
гие будущие выпускники, выби-
райте специальности по душе,
ставьте себе цель на поступле-
ние и готовьтесь. 

Хочу добавить, что при всех
недостатках сдачи экзаменов в
форме ЕГЭ, у них есть один
большой плюс. ЕГЭ открывает
путь мотивированным, трудолю-
бивым и настойчивым детям из
глубинки поступить в самые пре-
стижные вузы. Об этом стоит за-
думаться!

Беседовала
Елена ПАРШИКОВА.

Фото автора.

Дорогие земляки!
Поздравляю вас с Днём образования

Калужской области и её официальных
символов!

Рождённая в трудное лихолетье 1944
года  область усилиями многих поколе-
ний калужан разительно изменила свой
облик, выросла в один из значимых реги-
онов России.

Время не раз вносило свои корректи-
вы в границы нашего региона, менялось
социальное и экономическое состоя-
ние. Неизменным остаётся главное -
искренняя любовь жителей области к
своей малой родине.

В калужской истории  немало ярких
страниц, связанных с выдающимися
людьми, чья государственная и обще-
ственная деятельность, ратные по-
двиги, достижения в науке и культуре
хорошо известны России и всему миру.

Сегодня калужане берегут и преум-
ножают эти традиции. Успехи новей-
шей истории региона становятся по-
водом для обоснованной гордости. Ка-
лужская область звучит на междуна-
родных ярмарках и форумах, конкурсах
и соревнованиях. 

Слагаемыми наших успехов и дости-
жений  стал созидательный труд каж-
дого её жителя, ответственность,
умение при реализации крупных эконо-
мических и социальных программ нахо-

дить новые инновационные подходы и
решения. Благодаря этому область
стабильно развивается, живёт, тру-
дится, внося свой весомый вклад в эко-
номику и обороноспособность государ-
ства.

Желаю жителям области новых свер-
шений и успехов, здоровья и  благополу-
чия!                

Губернатор 
Калужской области

А. Д. АРТАМОНОВ.  

С  праздником!

5 ИЮЛЯ - ДЕНЬ ОБРАЗОВАНИЯ КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ И ДЕНЬ ОФИЦИАЛЬНЫХ СИМВОЛОВ КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

НАШИ ИНТЕРВЬЮ

Отгремела пора
школьных
экзаменационных
испытаний, и буквально
на днях стали известны
последние их результаты.
А значит, самое время
подвести черту и сделать
выводы. Именно об этом
мы поговорили с
заведующей отделом
образования МР
"Хвастовичский район"
Н. В. ИСАЕВОЙ.

Стремительно, как колесо
под гору, катится, летит вре-
мя. Кажется, совсем недавно
для выпускников школы про-
звенел их первый школьный
звонок. Но уже отзвенел и по-
следний звонок, позади выпу-
скные экзамены…

15 учащихся Хвастовичской
школы в ходе итоговой аттес-
тации  подтвердили свои зна-
ния, получив достойные бал-
лы по всем сдаваемым пред-
метам. Иначе и быть не мог-
ло. Среди выпускников
восемь хорошистов и четыре
отличника. Все понимают,
учиться в школе непросто, а
быть отличником, а тем более
медалистом, и вовсе кажется
невозможным. Невозможное
стало возможным для Алек-
сандры Бонько, Анастасии
Гафитулиной, Елены Роди-
ной и Дмитрия Царькова.
Им были вручены медали "За
особые успехи в учении". 

Медаль - это высокая оцен-
ка труда ученика. Путь к за-
служенной награде был тер-
нистым, длиною в 11 лет. Не-
заметно для учителей и роди-
телей из обаятельных, заин-
тересованных в процессе по-
знания первоклашек они пре-
вратились в серьёзных, ум-
ных выпускников. Как приятно
было слушать на уроках отве-
ты Александры Бонько.
Каждое слово, каждая фраза
продумана, убедительна. Ре-
шение сложных  задач  для
Александры было увлека-
тельным и интересным заня-
тием.  Неоднократно успешно
участвовала и занимала она
призовые места в областных
олимпиадах по обществозна-
нию и праву. В 2018 году,  за-
щитив проект "Метод рацио-
нализации при решении нера-
венств", Саша стала призё-
ром областной научно-практи-
ческой конференции "Моло-
дость - науке" памяти А. Л. Чи-
жевского. Также она облада-
тельница денежных грантов
от учредителей конкурса "Зо-
лотой и Серебряный РОСТок"
в номинациях "Школьные го-
ды чудесные" и "Через тернии
к звёздам". 

(Окончание на 2-й странице).

МЕДАЛИСТЫ-2018

Вся гордость учителя
в учениках,

в росте посеянных
им семян. 

Д. И. Менделеев.

Об итогах  экзаменационных испытаний



25 июня в Калуге прошло вы-
ездное заседание межкомитет-
ской рабочей группы Совета
Федерации по разработке про-
екта федерального закона, ус-
танавливающего правовые ос-
новы регулирования отноше-
ний в области производства и
оборота пищевой продукции
для детского питания.

Его провёл председатель Ко-
митета Совета Федерации по
аграрно-продовольственной
политике и природопользова-
нию Михаил Щетинин.

В преддверии заседания в
здании администрации облас-
ти была развёрнута выставка
калужских производителей дет-
ского питания и пищевой про-
дукции. Совместно с Михаилом
Щетининым её осмотрел губер-
натор области Анатолий Арта-
монов.

В работе совещания приняли
участие председатель Законо-
дательного Собрания Калуж-
ской области Виктор Бабурин,
члены Совета Федерации
Алексей Александров и Ирина
Гехт, представители федераль-
ных и региональных минис-
терств и ведомств, а также ад-
министраций ряда регионов
ЦФО, депутаты калужского об-
ластного парламента, экспер-
ты.

Участники совещания обсу-
дили подготовленный рабочей
группой законопроект, выска-
зав ряд предложений и допол-
нений.

РАЗРАБОТЧИКИ 
О СОДЕРЖАНИИ 
ЗАКОНОПРОЕКТА

Открывая обсуждение, Миха-
ил Щетинин подчеркнул: "Для
нас очень важно, что в эту де-
ятельность включились орга-
ны власти многих регионов,
общественные организации и
экспертное научное сообще-
ство. Для нас  это  приори-
тет - ведь речь идёт о детях,
а дети - это наше будущее и
будущее нашей страны. При-
нятие такого закона станет
важным шагом в реализации
задач десятилетия детства
в части сохранения и умноже-
ния здоровья подрастающих
поколений". 

Он отметил, что детское на-
селение страны составляет
29,5 миллионов человек. По-
требность в продуктах питания

для детей по стране в год со-
ставляет около 7 млн тонн. Это
позволяет говорить о формиро-
вании отдельной отрасли пи-
щевой промышленности. 

Кроме того, Михаил Щетинин
подчеркнул тот факт, что ещё в
2017 году в Законодательном
Собрании Калужской области
была создана рабочая группа
по подготовке изменений в за-
конодательство в части улуч-
шения организации и качества
питания школьников. Он выра-
зил уверенность, что результа-
ты её деятельности будут вос-
требованы при дальнейшей
проработке законопроекта.

Концепцию подготовленного
законопроекта обозначила за-
меститель директора департа-
мента пищевой и перерабаты-
вающей промышленности Ми-
нистерства сельского хозяйст-
ва Российской Федерации Ири-
на Федина.

- Это абсолютно новый до-
кумент, - отметил она. - За
его основу были взяты как те
наработки, которые обсужда-
лись на площадке рабочей
группы, так и те, которые
были направлены из разных
регионов. Внесли свой вклад и
отраслевые эксперты. 

Основные цели законопроек-
та - обеспечение детей полно-
ценным и безопасным питани-
ем, защита прав и интересов
детей на безопасное и качест-
венное питание, формирова-
ние условий для развития
форм организации детского пи-
тания. 

Отдельная статья посвящена
нормированию питания. Кроме
того, вводятся механизмы мо-
ниторинга детского питания, ос-

новную роль в котором занима-
ет институт общественного кон-
троля. Прописаны и нормы, ко-
торые касаются поддержки
производителей детского пита-
ния.

МИНИСТЕРСТВО 
ОБРАЗОВАНИЯ РЕГИОНА
ВЫСКАЗАЛО СВОИ 
ПРЕДЛОЖЕНИЯ

По данной теме высказался
министр образования Калуж-
ской области Александр Анике-
ев.

По словам министра, в мас-
штабах страны должны быть за-
конодательно зафиксированы

госгарантии каждому ребёнку
на получение бесплатного по-
лезного питания. Относительно
качества он обозначил пробле-
му реализации на практике
44-го федерального закона.  

- Любые торги - это конку-
ренция. В итоге мы сталкива-
емся с тем, что происходит
снижение начальной цены в
два-два с половиной раза. Это
опасно для питания детей, -
подчеркнул он. 

ИНИЦИАТИВЫ КАЛУЖСКИХ
ЗАКОНОДАТЕЛЕЙ НАЙДУТ
ОТРАЖЕНИЕ В ИТОГОВОМ
ДОКУМЕНТЕ

В своём выступлении пред-
седатель Законодательного
Собрания Виктор Бабурин так-
же подчеркнул актуальность
обсуждаемого вопроса.

- Конечно, есть масса приме-
ров, в том числе и в нашей об-
ласти, когда питание органи-
зовано на высочайшем уровне,
когда меню в столовой и раз-
нообразное, и вкусное, и полез-
ное. Но проблемных вопросов

остаётся много и для их ре-
шения, безусловно, нужно со-
вершенствовать законода-
тельные механизмы регулиро-
вания данной сферы. Мы ис-
кренне признательны вам,
что этот вопрос активно об-
суждается на уровне Совета
Федерации, что подготовлен
соответствующий законо-
проект, - добавил председа-
тель.

Конкретные предложения от
рабочей группы Законодатель-
ного Собрания Калужской об-
ласти обозначила её руководи-
тель Оксана Черкасова. Мно-
гие из них также коснулись
44-го федерального закона.

- В ходе депутатских прове-
рок была обозначена проблема
длительных сроков расторже-
ния контрактов с недобросо-
вестными поставщиками в
случае ненадлежащего испол-
нения ими  своих обяза-
тельств. В законе нужны ме-
ханизмы, защищающие учеб-
ные и детские учреждения от
таких поставщиков. Ведь на
этот период школьники учеб-
ного заведения могут вообще
остаться без горячего пита-
ния. От наших коллег прозву-
чало предложение законода-
тельно закрепить рассмот-
рение таких случаев как чрез-
вычайных, и на период прове-
дения дополнительных кон-
курсных процедур назначать
поставщика питания из соот-
ветствующего реестра, - от-
метила она.

Кроме того, она предложи-
ла обеспечить возможность
предоставления приоритета
при организации закупок ме-
стным товаропроизводите-
лям.

- Ещё одно предложение - со-
здание конкурсных преиму-
ществ для поставщиков
школьного питания, инвести-
рующих средства в строи-
тельство объектов по произ-
водству школьного питания
по схеме государственно-ча-
стного партнёрства, - доба-
вила Оксана Черкасова.

Поддержала инициативы ка-
лужан член Совета Федерации,
заместитель председателя Ко-
митета Совета Федерации по
аграрно-продовольственной
политике и природопользова-
нию Ирина Гехт. 

- Мы услышали о наработ-
ках, которые есть, и поддер-
жали предложения коллег, -
сказала она. 

Подводя итоги совещания,
Михаил Щетинин отметил, что
все озвученные идеи будут вни-
мательно проанализированы.

- Мы будем оттачивать за-
конопроект. Мы все предложе-
ния посмотрим и отработаем
и, если не будет юридических
противоречий, отразим в до-
кументе. Предложения же ка-
лужан созвучны тому, что уже
записано в законопроекте, -
подчеркнул он.

В свою очередь Виктор Бабу-
рин добавил: "Проводя заседа-
ние у нас, в Калужской облас-
ти, мы высказали конкретные
предложения, поставили кон-
кретные проблемы. Наших вы-
ступающих процитировали
специалисты. Со многим со-
гласились. Я думаю, какие-то
наши позиции будут отражены
в проекте федерального зако-
на. Ссылаясь на наш опыт,
введена статья об общест-
венном контроле"...

Наталья ГРИДИНА.

ГЛАВНАЯ ТЕМА
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В Калуге обсудили федеральный законопроект о детском питании

(Окончание. 
Начало на 1-й странице).

Кроме успешной учёбы Саша
увлекается живописью, особен-
но хорошо пишет пейзажи род-
ной природы. Творческие рабо-
ты Александры представлены в
картинной галерее РДК под  на-
званием "Юные таланты родной
земли". Неоднократно работы
Александры высоко оценива-
лись жюри творческих конкур-
сов рисунков  областных и все-
российских  уровней. Помимо
целеустремлённости, креатив-
ности, общительности, девочка
умеет общаться и дружить.  На
протяжении школьной жизни
тесная дружба связывала её с
Анастасией Гафитулиной. 

Анастасия Гафитулина ус-
пешно овладела универсальны-
ми учебными действиями. В об-
ластных олимпиадах по истории
и обществознанию занимала
призовые места.  Обладатель-
ница денежных грантов от учре-
дителей конкурса "Золотой и Се-
ребряный РОСТок" в номинации
"Школьные годы чудесные". На-
стя с отличием окончила дет-
скую музыкальную школу. Уча-
ствовала в праздничных меро-

приятиях и концертах РДК. Одно
из любимых её занятий - чтение
книг. Ведь каждый раз,  читая
литературное произведение,
Настя открывает для себя но-
вый мир из эмоций, чувств, пе-
реживаний. Ко всем делам На-
стя прикладывает не только
максимум усилий, но и ведёт за
собой коллектив. 

Вызывает восхищение и Еле-
на Родина: успевает везде и во
всём. Чувство ответственности
и долга, доброжелательность и
открытость - вот отличительные
черты Елены. Не случайно её

любимые предметы: химия и
биология. Своё будущее Елена
хочет связать с медициной,
быть полезной людям. Она уме-
ет выслушать, посочувствовать,
а при необходимости и помочь.
Елена часто участвовала в раз-
личных конкурсах и олимпиадах
по химии и биологии, так как
убеждена, что главное - не толь-
ко результат, но и  полученный
опыт. Обладательница денеж-
ных грантов от учредителей кон-
курса "Золотой и Серебряный
РОСТок" в номинации "Через
тернии к звёздам". Также Елена

занимается фотографией. Боль-
ше всего её вдохновляет приро-
да и человеческие эмоции. Её
фотографии неоднократно вы-
соко оценивались жюри творче-
ских  конкурсов. 

Два года в Хвастовичской
школе обучался Дмитрий
Царьков. За столь короткий пе-
риод достиг больших успехов в
учёбе и спорте. Принимал учас-
тие в областных олимпиадах по
математике, географии, а в
олимпиаде по физической куль-
туре стал призёром всероссий-
ского уровня.  Обладатель де-

нежных грантов от учредителей
конкурса "Золотой и Серебря-
ный РОСТок" в номинации "К
вершине РОСТа". Дмитрий по-
нимает: молодому человеку
нужно воспитывать настойчи-
вость, упорство, волю, чтобы
преодолевать трудности и ли-
шения, а не пасовать перед
ними. Проявляет Дмитрий за-
боту по отношению к людям,
старается любому оказать по-
мощь и поддержку. Тщательно
взвешивает свои слова и по-
ступки. Всегда добивается вы-
полнения намеченного, даже
если требуются длительные
усилия.

Учителя школы гордятся вы-
пускниками 2018 года. Ведь
ученики с их поддержкой доби-
лись успехов в учёбе, творчест-
ве, спорте. Хочется пожелать
всем выпускникам веры в себя,
самореализации  во взрослой
жизни, и  пусть сбудутся все
мечты, а задуманное станет ре-
альностью! В добрый путь, вы-
пускники-2018!

Л. В. СЫЧЁВА,
классный руководитель

выпуска-2018.
Фото из архива школы.

МЕДАЛИСТЫ-2018 

Александра Бонько Елена Родина
Анастасия
Гафитулина Дмитрий Царьков



3 июля 2018 года 3«РОДНОЙ »

I. Сельская Дума сельского поселе-
ния "Село Хвастовичи" объявляет о
проведении конкурса на замещение
должности Главы местной админист-
рации сельского поселения "Село
Хвастовичи".

II. Правом на участие в конкурсе на
замещение должности Главы местной
администрации  обладают граждане
Российской Федерации (либо гражда-
не иностранного государства - участ-
ника международного договора Рос-
сийской Федерации, в соответствии с
которым иностранный гражданин име-
ет право находится на муниципальной
службе), достигшие возраста 18 лет,
владеющие государственным языком
Российской Федерации, имеющие
профессиональное образование и не
менее трёх лет стажа муниципальной
службы или стажа работы по специ-
альности, направлению подготовки.

III. Гражданин, изъявивший жела-
ние участвовать в конкурсе, представ-
ляет в комиссию следующие докумен-
ты:

1) личное заявление;
2) собственноручно заполненную и

подписанную анкету установленного
образца, с приложением фотографии;

3) документ (копию), удостоверяю-
щий личность гражданина Российской
Федерации;

4) документы (копии), подтвержда-
ющие необходимое профессиональ-
ное образование и квалификацию;

5) документы (копии) по желанию
гражданина - о дополнительном про-
фессиональном образовании, о при-
своении ученой степени, ученого зва-
ния;

6) трудовую книжку (копию);
7) страховое свидетельство госу-

дарственного пенсионного страхова-
ния (копию);

8) документы воинского учёта (для
военнообязанных) (копию);

9) свидетельство о постановке на
учёт в налоговом органе по месту жи-
тельства на территории РФ (копию);

10) заключение медицинского уч-
реждения об отсутствии заболеваний,
препятствующих поступлению на му-
ниципальную службу;

11) сведения о своих доходах, об
имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, а также сведе-
ния о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей. Указанные сведения
представляются в порядке, сроки и по
форме, которые установлены для
представления сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера государствен-
ными гражданскими служащими субъ-
ектов Российской Федерации;

12) заявление о согласии кандидата
на обработку персональных данных;

13) сведения об адресах сайтов и
(или) страниц сайтов в информацион-
но-телекоммуникационной сети Ин-
тернет, на которых гражданин, претен-
дующий на замещение должности му-
ниципальной службы, размещал об-
щедоступную информацию, а также
данные, позволяющие их идентифи-
цировать за три календарных года,
предшествующих году поступления на
муниципальную службу, по форме, ут-
верждённой распоряжением Прави-
тельства Российской Федерации от 28
декабря 2016 г. N 2867-р.

Кроме обязательных документов
могут быть предоставлены рекомен-
дательные документы и характеристи-
ки с места работы.

Копии документов должны быть за-
верены в установленном законода-
тельством порядке.

Образец анкеты можно получить по
месту приема документов для участия
в конкурсе.

IV. Приём документов осуществля-
ется с 03 июля 2018 г. по 17 июля
2018 г. по  адресу: Калужская область,
Хвастовичский район, с. Хвастовичи,
ул. Ленина, д. 31 (2 этаж, в помещении
администрации сельского поселения
"Село Хвастовичи").

Документы принимаются в поне-
дельник - четверг с 8.00 до 16.15, в
пятницу с 8.00 до 16.00; в выходные
(суббота и воскресенье) и празд-
ничные дни документы не принима-
ются.

V. Конкурс состоится 24 июля 2018
года в 10 часов по  адресу: Калужская
область, Хвастовичский район, с. Хва-
стовичи, ул. Ленина, д. 31 (2 этаж, в по-
мещении администрации сельского
поселения "Село Хвастовичи").

Приложение: Проект контракта с
лицом, назначаемым на должность
Главы местной администрации муни-
ципального образования сельское по-
селение "Село Хвастовичи".

ОФИЦИАЛЬНО

Объявление о
проведении конкурса
на замещение
должности главы
местной
администрации
сельского поселения
"Село Хвастовичи"

с. Хвастовичи          ___________ год

Глава муниципального образования
сельское поселение "Село Хвастовичи"
____________________, действующий на
основании Устава СП "Село Хвастовичи",
именуемый в дальнейшем "Представи-
тель нанимателя", и гражданин
__________________________________
____________________________, имену-
емый в дальнейшем "Глава местной  ад-
министрации", назначенный  на долж-
ность  Главы местной администрации СП
"Село Хвастовичи" на основании реше-
ния Сельской Думы СП "Село Хвастови-
чи" от  _______г. №___  заключили насто-
ящий контракт о нижеследующем:

1. Общие положения
1.1. Настоящий  контракт  заключен по

результатам конкурса на замещение
должности Главы местной администра-
ции СП "Село Хвастовичи" и имеет целью
определение  взаимных  прав,  обязанно-
стей и ответственности сторон в период
действия контракта.

1.2. По настоящему контракту Глава
местной администрации  берет на себя
обязательства, связанные с  прохождени-
ем  муниципальной службы в  Калужской
области, а  Представитель  нанимателя
обязуется  обеспечить  Главе местной ад-
министрации  прохождение  муниципаль-
ной  службы  в  Калужской  области  в со-
ответствии с  законодательством Россий-
ской  Федерации и законодательством Ка-
лужской области о местном самоуправле-
нии и муниципальной службе.

1.3. Глава местной администрации
обязуется:

исполнять   должностные    обязаннос-
ти  по  должности  Главы  местной адми-
нистрации СП "Село Хвастовичи", учреж-
денной  в  целях осуществления полно-
мочий по решению вопросов местного
значения, определенных в Федеральном
законе от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ
"Об  общих  принципах  организации  ме-
стного  самоуправления  в  Российской
Федерации" и закрепленных в Уставе СП
"Село Хвастовичи" и  осуществления  от-
дельных  государственных полномочий,
переданных органам местного само-
управления федеральными законами, за-
конами Калужской области в соответст-
вии  с прилагаемой к  настоящему кон-
тракту должностной инструкцией Главы
местной администрации СП "Село Хвас-
товичи", соблюдать    правила   внутрен-
него   трудового   распорядка   админист-
рации СП "Село Хвастовичи",

а Представитель нанимателя обязует-
ся:

обеспечить Главе   местной админист-
рации   замещение    должности муници-
пальной службы в Калужской области в
соответствии с законодательством Рос-
сийской  Федерации  и  законодательст-
вом  Калужской  области  о  местном са-
моуправлении и муниципальной службе;

своевременно и в полном объеме вы-
плачивать Главе местной  администра-
ции денежное  содержание  и   предостав-
лять   ему  гарантии  в  соответствии  с за-
конодательством   Российской   Федера-
ции  и  законодательством  Калужской об-
ласти  о   местном   самоуправлении  и
муниципальной   службе,  Уставом муни-
ципального образования, муниципальны-
ми правовыми актами.

1.4. Настоящий  контракт заключается
на срок полномочий Сельской Думы СП
"Село Хвастовичи", принявшей решение
о назначении лица на должность   Главы
местной администрации  (до  дня  начала
работы  Сельской  Думы нового созыва).

1.5. Дата начала осуществления Гла-
вой местной администрации должност-
ных полномочий ___________________.

(число, месяц, год)
2. Права и обязанности Главы мест-

ной администрации
2.1. Глава местной  администрации

имеет  права, предусмотренные статьей
11 Федерального закона от 2 марта 2007
года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в
Российской  Федерации",  иными  норма-
тивными  правовыми  актами о местном
самоуправлении  и  о  муниципальной
службе,  в том числе право расторгнуть
контракт  и  уволиться  с  муниципальной
службы  по  собственному желанию, пре-
дупредив  об этом Представителя нани-
мателя в письменной форме не позднее
чем за две недели.

2.2.  Глава  местной администрации ис-
полняет обязанности муниципального
служащего,  предусмотренные  статьей
12 Федерального закона от 2 марта 2007
года  N  25-ФЗ  "О  муниципальной  служ-
бе  в Российской Федерации", а также
обязан  соблюдать  ограничения  и  не на-
рушать запреты, которые установлены
соответственно статьями 13 и 14 указан-
ного Федерального закона.

2.3. В целях решения вопросов мест-
ного значения Глава местной админист-
рации имеет право:

1) ознакомление с документами, уста-
навливающими его права и обязанности
по замещаемой должности муниципаль-
ной службы, критериями оценки качества

исполнения должностных обязанностей и
условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-техни-
ческих условий, необходимых для испол-
нения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в со-
ответствии с трудовым законодательст-
вом, законодательством о муниципаль-
ной службе и трудовым договором (кон-
трактом);

4) отдых, обеспечиваемый установле-
нием нормальной продолжительности ра-
бочего (служебного) времени, предостав-
лением выходных дней и нерабочих пра-
здничных дней, а также ежегодного опла-
чиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке
информации и материалов, необходимых
для исполнения должностных обязаннос-
тей, а также на внесение предложений о
совершенствовании деятельности органа
местного самоуправления, избиратель-
ной комиссии муниципального образова-
ния;

6) участие по своей инициативе в кон-
курсе на замещение вакантной должнос-
ти муниципальной службы;

7) получение дополнительного про-
фессионального образования в соответ-
ствии с муниципальным правовым актом
за счет средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных дан-
ных;

9) ознакомление со всеми материала-
ми своего личного дела, с отзывами о про-
фессиональной деятельности и другими
документами до внесения их в его личное
дело, а также на приобщение к личному
делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право со-
здавать профессиональные союзы, для
защиты своих прав, социально-экономи-
ческих и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных
трудовых споров в соответствии с трудо-
вым законодательством, защиту своих
прав и законных интересов на муници-
пальной службе, включая обжалование в
суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответ-
ствии с законодательством Российской
Федерации.

Наряду с основными правами Глава
администрации сельского поселения
имеет право:

1) Запрашивать от должностных лиц
федеральных органов государственной
власти и их территориальных органов, ор-
ганов государственной власти субъекта
Российской Федерации, иных государст-
венных органов, органов местного само-
управления, организаций и получать в ус-
тановленном порядке документы и ин-
формацию, необходимые для выполне-
ния своих должностных обязанностей;

2) Привлекать в установленном поряд-
ке для подготовки проектов документов,
разработки и осуществления мероприя-
тий, проводимых администрацией сель-
ского поселения "Село Хвастовичи" ра-
ботников администрации сельского посе-
ления "Село Хвастовичи".

3) Принимать в установленном поряд-
ке участие в мероприятиях (совещаниях,
конференциях, семинарах), содержание
которых соответствует области деятель-
ности и виду деятельности;

4) Организовывать управление муни-
ципальной собственностью в порядке, оп-
ределенном уставом муниципального об-
разования и решениями представитель-
ного органа сельского поселения "Село
Хвастовичи";

5) Вносить предложения о созыве вне-
очередных заседаний представительного
органа сельского поселения "Село Хвас-
товичи";

6)  Предлагать вопросы в повестку дня
заседаний представительного органа
сельского поселения "Село Хвастовичи".

2.4. В  целях  решения    вопросов  ме-
стного  значения  Глава   местной админи-
страции обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской
Федерации, федеральные конституцион-
ные законы, федеральные законы, иные
нормативные правовые акты Российской
Федерации, конституции (уставы), законы
и иные нормативные правовые акты
субъектов Российской Федерации, устав
муниципального образования и иные му-
ниципальные правовые акты и обеспечи-
вать их исполнение;

2) исполнять должностные обязаннос-
ти в соответствии с должностной инструк-
цией;

3) соблюдать при исполнении должно-
стных обязанностей права, свободы и за-
конные интересы человека и гражданина
независимо от расы, национальности,
языка, отношения к религии и других об-
стоятельств, а также права и законные
интересы организаций;

4) соблюдать установленные в органе
местного самоуправления правила внут-
реннего трудового распорядка, должност-
ную инструкцию, порядок работы со слу-
жебной информацией;

5) поддерживать уровень квалифика-
ции, необходимый для надлежащего ис-
полнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляю-
щие государственную и иную охраняе-
мую федеральными законами тайну, а
также сведения, ставшие ему известны-
ми в связи с исполнением должностных
обязанностей, в том числе сведения, ка-
сающиеся частной жизни и здоровья
граждан или затрагивающие их честь и
достоинство;

7) беречь государственное и муници-
пальное имущество, в том числе предо-
ставленное ему для исполнения должно-
стных обязанностей;

8) представлять в установленном по-
рядке предусмотренные законодательст-
вом Российской Федерации сведения о
себе и членах своей семьи;

9) сообщать представителю нанимате-
ля (работодателю) о выходе из граждан-
ства Российской Федерации в день выхо-
да из гражданства Российской Федера-
ции или о приобретении гражданства
иностранного государства в день приоб-
ретения гражданства иностранного госу-
дарства;

10) соблюдать ограничения, выпол-
нять обязательства, не нарушать запре-
ты, которые установлены настоящим Фе-
деральным законом и другими феде-
ральными законами;

11) уведомлять в письменной форме
представителя нанимателя (работодате-
ля) о личной заинтересованности при ис-
полнении должностных обязанностей, ко-
торая может привести к конфликту инте-
ресов, и принимать меры по предотвра-
щению подобного конфликта.

3. Права и обязанности Представи-
теля нанимателя

3.1. Представитель нанимателя имеет
право:

а)  требовать  от  Главы местной  адми-
нистрации  исполнения должностных обя-
занностей,   возложенных  на  него  насто-
ящим  контрактом,   должностной инструк-
цией Главы местной администрации СП
"Село Хвастовичи", а также  соблюдения
правил  внутреннего трудового распоряд-
ка администрации СП "Село Хвастовичи";

б) поощрять  Главу  местной  админис-
трации за безупречное и эффективное
исполнение должностных обязанностей;

в)  привлекать    Главу   местной   ад-
министрации   к    дисциплинарной ответ-
ственности в соответствии  с  законода-
тельством в случае совершения им дис-
циплинарного проступка;

г) реализовывать  иные права,  предус-
мотренные  Федеральным  законом от 2
марта 2007 года N 25-ФЗ  "О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации",
другими федеральными законами, зако-
нами  Калужской области,  муниципаль-
ными правовыми актами.

3.2. Представитель нанимателя обя-
зан:

а) обеспечить Главе  местной  админи-
страции  организационно-технические ус-
ловия, необходимые для исполнения
должностных обязанностей;

б)  обеспечить предоставление  Главе
местной  администрации  гарантий, уста-
новленных  федеральным  законодатель-
ством,  законодательством Калужской об-
ласти, Уставом муниципального образо-
вания;

в) соблюдать   законодательство   Рос-
сийской  Федерации о муниципальной
службе  в  Российской   Федерации,  зако-
нодательство  Калужской  области  о му-
ниципальной службе  в Калужской облас-
ти, соответствующие положения Устава
муниципального    образования,   муници-
пальных   правовых  актов и  условия на-
стоящего контракта;

г) исполнять иные обязанности, преду-
смотренные  федеральными  законами,
законами Калужской области и муници-
пальными правовыми актами.

4. Оплата труда
4.1. Денежное содержание Главы ме-

стной администрации состоит из:
а) должностного  оклада в соответст-

вии с  замещаемой  должностью  Главы
местной администрации СП "Село Хвас-
товичи" в размере ____ рублей в месяц;

б)  ежемесячных  и  иных дополнитель-
ных  выплат,  определяемых  Законом Ка-
лужской  области  "О муниципальной
службе в Калужской области", а именно:

1) ежемесячная надбавка к должност-
ному окладу за выслугу лет на муници-
пальной службе;

2) ежемесячная надбавка к должност-
ному окладу за классный чин;

3) ежемесячная надбавка к должност-
ному окладу за особые условия муници-
пальной службы;

4) ежемесячная надбавка к должно-
стному окладу за работу со сведения-
ми, составляющими государственную
тайну;

5) единовременная выплата при пре-
доставлении ежегодного оплачиваемого
отпуска;

6) материальная помощь;
7) премии за выполнение особо важ-

ных заданий.
Главе местной администрации произ-

водятся другие выплаты, предусмотрен-
ные соответствующими федеральными
законами и иными нормативными право-
выми актами.

5. Рабочее (служебное) время и вре-
мя отдыха

5.1. Главе  местной  администрации  в
соответствии с Трудовым кодексом Рос-
сийской Федерации устанавливается не-
нормированный служебный день.

5.2. Главе местной администрации
предоставляются:

а) ежегодный  основной  оплачивае-
мый  отпуск  продолжительностью 30 ка-
лендарных дней;

б)  ежегодный   дополнительный  опла-
чиваемый  отпуск  за  выслугу  лет, про-
должительность, порядок и условия пре-
доставления которого определяются в со-
ответствии  со  статьей 6 Закона Калуж-
ской области от 3 декабря 2007 года N
382-ОЗ "О муниципальной службе в Ка-
лужской области";

в)  иные  ежегодные  дополнительные
оплачиваемые  отпуска  в  случаях, пре-
дусмотренных федеральными законами
и законами Калужской области;

г)   отпуск   без    сохранения   денежно-
го   содержания   в   случаях, предусмот-
ренных федеральными законами.

6. Условия профессиональной слу-
жебной деятельности, гарантии, ком-
пенсации и льготы в связи с профес-
сиональной служебной деятельнос-
тью

6.1. Главе местной администрации
обеспечиваются   надлежащие организа-
ционно-технические условия, необходи-
мые  для исполнения должностных обя-
занностей: рабочее место, оборудован-
ное всем необходимым в соответствии с
правилами охраны труда, и создать усло-
вия, обеспечивающие исполнение Главой
администрации должностных обязаннос-
тей.

6.2. Главе местной  администрации
предоставляются гарантии, указанные в
статье 23 Федерального закона от 2 мар-
та 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной
службе  в   Российской   Федерации",   а
также  дополнительные  гарантии, преду-
смотренные    законами   Калужской   об-
ласти,   Уставом муниципального образо-
вания.

7. Иные условия контракта
7.1. Глава местной администрации

подлежит  обязательному  страхованию,
предусмотренному законодательством
Российской Федерации.

8. Ответственность сторон контрак-
та. Изменение и дополнение контрак-
та.

Прекращение контракта
8.1. В случае неисполнения или ненад-

лежащего исполнения обязанностей по
настоящему контракту Представитель на-
нимателя и Глава местной администра-
ции несут ответственность в соответствии
с законодательством.

8.2. Запрещается   требовать  от Главы
местной администрации исполнения
должностных   обязанностей,   не   уста-
новленных   настоящим   контрактом и
должностной инструкцией Главы местной
администрации.

8.3. Изменения  и дополнения могут
быть внесены в настоящий контракт по
соглашению сторон в следующих случа-
ях:

а) при  изменении  законодательства
Российской  Федерации  и Калужской об-
ласти;

б) по инициативе любой из сторон на-
стоящего контракта.

При изменении Представителем нани-
мателя существенных условий настояще-
го контракта  Глава  местной  администра-
ции уведомляется об этом  в письменной
форме не позднее чем за два месяца до
их изменения.

8.4. Изменения и дополнения, вноси-
мые в настоящий контракт, оформляются
в виде письменных дополнительных со-
глашений, которые являются  неотъемле-
мой частью настоящего контракта.

8.5. Настоящий   контракт   может
быть   прекращен  по  основаниям, преду-
смотренным  статьей  37  Федерального
закона  от 6 октября  2003 года N 131-ФЗ
"Об  общих   принципах  организации  ме-
стного  самоуправления  в Российской
Федерации".

9. Разрешение споров и разногла-
сий

Споры и разногласия по настоящему
контракту разрешаются по соглашению
сторон, а в случае, если согласие не до-
стигнуто, в порядке, предусмотренном
законодательством Российской Феде-
рации.

Настоящий контракт составлен  в  двух
экземплярах. Один экземпляр хранится
Представителем  нанимателя   в личном
деле Главы местной администрации, вто-
рой - у Главы местной администрации.
Оба экземпляра имеют одинаковую юри-
дическую силу.

10. Подписи сторон
"Работодатель"  "Глава местной

администрации"
____________ _______________
(подпись)       (подпись)

М.П.                                                          

Юридический
адрес:
Россия _______ Паспорт:
(почтовый серия______,
индекс, номер_____,
_____________ выдан_________
область, район, _______________    
населённый пункт, дата выдачи 
_______________ _______________
улица, дом) Адрес: _________

(область, район,     
_____________
населенный
пункт,
улица, дом)             
____________    

ПРОЕКТ КОНТРАКТА с лицом, назначаемым
на должность Главы местной администрации

муниципального образования сельское
поселение "Село Хвастовичи"

Руководствуясь пунктом 5 статьи 37 Феде-
рального закона "Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации", Положением "О порядке
проведения конкурса на замещение должнос-
ти главы местной администрации муници-

пального образования сельское поселение
"Село Хвастовичи", утверждённым Решением
Сельской Думы от 16.10.2005 года № 17,
Сельская Дума муниципального образования
сельское поселение "Село Хвастовичи"
РЕШИЛА:

1. Провести конкурс на замещение должности
главы местной администрации муниципального
образования сельское поселение "Село Хвасто-
вичи"  24 июля 2018 года в 10 часов в помещении
администрации сельского поселения "Село Хва-
стовичи" по адресу: Калужская область, Хвасто-
вичский район, с. Хвастовичи, ул. Ленина,   д. 31
(2-й этаж).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня
его официального опубликования (обнародова-
ния).

Глава  муниципального образования 
сельское поселение "Село Хвастовичи"

П. П. КОЗЛОВ.

С Е Л Ь С К А Я      Д У М А 
муниципального образования  сельское поселение "Село Хвастовичи" Хвастовичского района

РЕШЕНИЕ

от 29.06.2018 г.                                                              № 188

О   проведении   конкурса   на   замещение должности главы местной администрации 
муниципального    образования    сельское поселение  "Село Хвастовичи"
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ПЕРВЫЙ

05.00 "Давай поженимся!" 16+
06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Новости.
06.10 "ЗА ДВУМЯ ЗАЙЦАМИ".
07.40 "Играй, гармонь любимая!"
08.25 Мультфильм.
08.40 "Умницы и умники" 12+
09.40 "Слово пастыря".
10.10 "Юрий Маликов. Все самоцве-
ты его жизни" 12+
11.10 "Теория заговора" 16+
12.10 "Тамара Синявская. Созвездие
любви" 12+
13.25 Концерт.
15.10 "Вместе с дельфинами".
17.00 "Кто хочет стать миллионе-
ром?"
18.20 "Сегодня вечером" 16+
20.00 "Время".
20.40 "ЧМ по футболу 2018г."
23.00 "ДЖЕЙСОН БОРН".
01.15 "ДВОЕ В ГОРОДЕ".
03.05 "Модный приговор".
04.05 "Мужское/Женское" 16+

05.20 "СРОЧНО В НОМЕР! НА
СЛУЖБЕ ЗАКОНА".
07.10 "Живые истории".
08.00 "Россия. Местное время" 12+
09.00 "По секрету всему свету".
09.20 "Сто к одному".
10.10 "Пятеро на одного".
11.00 "Вести".
11.20 "Местное время".
11.40 "Аншлаг".
14.15 "ВДОВЕЦ".
18.00 "Привет, Андрей!" 12+
20.00 "Вести в субботу".
21.00 "ФЛАМИНГО".
01.00 "Я ТЕБЯ НИКОГДА НЕ ЗАБУ-
ДУ".
02.55 "ЛИЧНОЕ ДЕЛО".

04.50 "2,5 ЧЕЛОВЕКА".
05.45 "Ты супер!"
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 "Сегодня".
08.20 "Их нравы".
08.40 "Готовим с А. Зиминым".

09.15 "Кто в доме хозяин?" 16+
10.20 "Главная дорога" 16+
11.05 "Еда живая и мёртвая" 12+
12.00 "Квартирный вопрос".
13.05 "Поедем, поедим!"
14.00 "Жди меня" 12+
15.05 "Своя игра".
16.20 "Однажды..." 16+
17.00 "Секрет на миллион" 16+
19.25 "ПЛЯЖ. ЖАРКИЙ СЕЗОН".
23.40 "Тоже люди" 16+
00.25 "...ПО ПРОЗВИЩУ "ЗВЕРЬ".
02.05 "Квартирник НТВ у Маргулиса"
16+
03.05 "СТЕРВЫ".
04.00 "ДОРОЖНЫЙ ПАТРУЛЬ".

05.00 "ДЕТЕКТИВЫ".
09.00 "СЛЕД".
00.15 "РЕКВИЕМ ДЛЯ СВИДЕТЕЛЯ".

06.00 "ЛУЧШИЕ ВРАГИ".
06.45 "В ЛЕСАХ И НА ГОРАХ".
07.30 Азбука здоровья 16+
08.00 Новости 12+
08.30 Родной образ 12+
09.00 Миллион вопросов о природе
12+
09.15 На шашлыки 12+
09.40 Экспедиция на Марс 12+
10.30 Лёгкая неделя 6+
11.00 "Числа. Пять чисел, которые
изменили мир" 12+
11.55 "Земля. Территория загадок"
12+
12.20 Позитивные новости 12+
12.30, 14.30, 19.30 Новости.
12.45 Кремлёвская медицина 12+
13.10 Тайны разведки 16+
13.50 Портрет. Подлинник 12+
14.50 Интересно 16+
15.50 "ПОЧТАЛЬОН ПЭТ".
17.15 "ВАРВАРИНЫ СВАДЬБЫ".
19.05 Почему Я 12+
19.50 Время спорта 6+
20.20 Вне игры 16+
20.35 "УБИТЬ ДРОЗДА".
00.05 ПроLIVE 12+
01.05 "ГРАНИЦА".
02.30 "ОБИТАЕМЫЙ ОСТРОВ. ПЛА-
НЕТА САРАКАШ".
04.30 Другие 16+
05.10 Десять самых 16+
05.35 Доктор И. 16+

7 июля, 
суббота

ПЕРВЫЙ

06.00, 10.00, 12.00 Новости.
06.10 "РАССЛЕДОВАНИЕ".
07.40 Мультфильм.
08.00 "Часовой" 12+
08.30 "Сказ о Петре и Февронии".
10.15 "Ирина Мирошниченко. "Я
знаю, что такое любовь" 12+
11.15 "Честное слово".
12.10 "Андрей Мягков. "Тишину шага-
ми меря..." 12+
13.20 "ЖЕСТОКИЙ РОМАНС".
16.00 "Большие гонки" 12+
17.30 "Кто хочет стать миллионе-
ром?"
18.30 "День семьи, любви и вернос-
ти".
21.00 Воскресное "Время".
22.00 "Клуб Весёлых и Находчивых"
16+
00.40 "ОГНЕННЫЕ КОЛЕСНИЦЫ".
03.00 "Модный приговор".
04.00 "Мужское/Женское" 16+

04.50 "СРОЧНО В НОМЕР! НА
СЛУЖБЕ ЗАКОНА".
06.45 "Сам себе режиссёр".
07.35 "Смехопанорама".
08.05 "Утренняя почта".
08.45 "Местное время".
09.25 "Сто к одному".
10.10 "Когда все дома с Тимуром Ки-
зяковым".
11.00 "Вести".
11.20 "Смеяться разрешается".
12.35 "ВМЕСТО НЕЁ".
20.00 Вести недели.
22.00 "Воскресный вечер с Владими-
ром Соловьёвым" 12+
00.30 "Интервью с Наилей Аскер-за-
де" 12+
01.25 "Ким Филби. Моя Прохоровка".
02.25 "ПРАВО НА ПРАВДУ".

04.50 "2,5 ЧЕЛОВЕКА".
05.45 "Ты супер!"

08.00, 10.00, 16.00, 19.00 "Сегодня".
08.20 "Их нравы".
08.45 "Устами младенца".
09.25 "Едим дома".
10.20 "Первая передача" 16+
11.00 "Чудо техники" 12+
11.50 "Дачный ответ".
13.00 "НашПотребНадзор" 16+
14.00 "У нас выигрывают!" 12+
15.05 "Своя игра".
16.20 "Следствие вели..." 16+
18.00 "Новый русские сенсации" 16+
19.25 "ПЛЯЖ. ЖАРКИЙ СЕЗОН".
23.40 "НЕБЕСА ОБЕТОВАННЫЕ".
02.05 "Таинственная Россия" 16+
03.00 "СТЕРВЫ".
03.55 "ДОРОЖНЫЙ ПАТРУЛЬ".

05.00 "Моя правда".
10.25 "КАМЕНСКАЯ".
02.25 "ДЕТЕКТИВЫ".

06.00 Путеводная звезда 12+
06.30 Интересно 16+
07.30 Лёгкая неделя 6+
08.00, 14.30 Новости 12+
08.20 Вне игры 16+
08.35 Время спорта 6+
09.05 На шашлыки 12+
09.30 Незабытые мелодии 12+
09.45 Культурная Среда 16+
10.00 Мемуары соседа 12+
10.30 Формула сада 12+
10.55, 00.20 Десять самых 16+
11.25 Детский канал 6+
12.30 "Другие. Дети большой медве-
дицы" 16+
13.15 "ВСТРЕТИМСЯ У ФОНТАНА".
14.50 Родной образ 12+
15.20 "НЕВЕРОЯТНОЕ ПУТЕШЕСТ-
ВИЕ МИСТЕРА СПИВЕТА".
17.05 Почему Я 12+
17.30 Давно не виделись 16+
19.00 Неделя 12+
20.00 "ОБИТАЕМЫЙ ОСТРОВ. ПЛА-
НЕТА САРАКАШ".
22.00 Обложка 16+
22.30 "ЛИГА МЕЧТЫ".
00.45 Лейтенант Печерский из Соби-
бора 16+
01.25 "ФОБОС".
02.45 ПроLIVE 12+
03.45 "ВАРВАРИНЫ СВАДЬБЫ".
05.35 Доктор И. 16+

УСЛУГИ
Установка ПЛАСТИКО-

ВЫХ ОКОН. На заказ, отделка
окон изнутри и снаружи. Подго-
товка проёмов под окна любых
размеров. 8-910-519-07-86.  

Коллектив ЗАО "Хвастовичская ПМК-9"
поздравляет

с юбилеем (2 июля)
Дениса Александровича ПОЛЗИКОВА!

Хотим поздравить искренне, сердечно и много
счастья в жизни пожелать. Пусть все мечты, за-

думки и надежды удача помогает воплощать! Люб-
ви, благополучия желаем, поддержки близких и род-

ных людей, успехов, интересных начинаний и на-
стоящих преданных друзей!

ПОЗДРАВЛЯЕМ!ПОЗДРАВЛЯЕМ!

КОЛОДЕЗНЫЕ КОЛЬ-
ЦА В АССОРТИМЕНТЕ
ДЁШЕВО С ДОСТАВКОЙ. 

8-980-714-32-79.

ДОМ по ул. Циолковско-
го. 

8-903-635-68-29.

ДОМ. Недорого.
8-915-892-71-75.

ДОМ в дер. Теребень.
8-962-178-46-05.

ДРОВА колотые или

катками.

8-910-594-60-44.

ДОМ в с. Хвастовичи,
ул. Заречная, д. 16. Газ, вода,
канализация, земельный
участок. 

8-915-334-03-24.

«УАЗ Патриот», 2016 го-

да выпуска, в отличном со-

стоянии.

8-910-708-36-20.

№ Кадастровый Местоположение земельного Пло- Орган, уполно- Адрес подачи заяв-
п/п номер участка щадь моченный на рас- ления о согласии

земельного кв.м поряжение зе- на предоставление
участка мельным участком земельного участка

1. 40:23:070418:106 Калужская область, Хвастовичский 1500 Администрация МР с. Хвастовичи,
район, с. Хвастовичи, пер. Заречный "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

2. 40:23:070418:105 Калужская область, Хвастовичский 1500 Администрация МР с. Хвастовичи,
район, с. Хвастовичи, пер. Заречный "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

3. 40:23:070418:108 Калужская область, Хвастовичский 1500 Администрация МР с. Хвастовичи,
район, с. Хвастовичи, пер. Заречный "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

4. 40:23:070208:275 Калужская область, Хвастовичский 1500 Администрация МР с. Хвастовичи,
район, с. Хвастовичи, ул. Луговая "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

5. 40:23:070208:282 Калужская область, Хвастовичский 1500 Администрация МР с. Хвастовичи,
район, с. Хвастовичи, ул. Луговая "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

6. 40:23:070418:109 Калужская область, Хвастовичский 1500 Администрация МР с. Хвастовичи, 
район, с. Хвастовичи, ул. Первомайская "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

7. 40:23:070418:110 Калужская область, Хвастовичский рай- 1500 Администрация МР с. Хвастовичи,
он, с. Хвастовичи, ул. Первомайская "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

8. 40:23:070205:358 Калужская область, Хвастовичский рай- 1245 Администрация МР с. Хвастовичи,
он, с. Хвастовичи, ул. Талалушкина "Хвастовичский район" ул. Ленина, д. 23  

Гражданин, состоящий на учёте, в течение одного месяца со дня опубликования перечня земельных участков вправе
обратиться в отдел экономики, имущества и архитектуры администрации МР "Хвастовичский район" с заявлением
установленной формы о согласии на предоставление ему земельного участка из перечня земельных участков.

Глава администрации МР "Хвастовичский район"
С. Е. ВЕДЕНКИН.

Сводный перечень земельных участков, предоставляемых гражданам 
в соответствии с законом Калужской области от 26.04.2012 г. № 275-ОЗ
"О случаях и порядке бесплатного предоставления в Калужской области 
земельных участков гражданам, имеющим трёх и более детей"

8 июля, 
воскресенье

3 июля 2018 года4 «РОДНОЙ »

В то время, как вся страна следит за игрой футболь-
ных сборных на Чемпионате мира-2018, любители дан-
ного вида спорта из Хвастовичского района болеют за
нашу родную команду на первенстве области по футбо-
лу. Так, на состоявшемся 24 июня матче в пос. Думини-
чи с командой "Барятино" мы вырвали у соперников по-
беду со счётом 4:2. Мячи в ворота соперника отправи-
ли Игорь Аверьянов, Александр Челяев, Александр Ка-
пуркин, Максим Изгачёв.

А 1 июля в пос. Мо-
сальск наши спортсме-
ны выиграли у хозяев
поля - команды Мо-
сальска - со счётом 6-2.
Голы забили Денис
Фурсов, Андрей Камо-
лов, Максим Изгачёв,
Александр Капуркин,
Денис Нефёдов.

В результате послед-
них игр хвастовичские
футболисты с 13 очка-
ми заняли первую
строчку турнирной таб-
лицы во второй группе.
Молодцы!

В состав команды
вошли: Александр Челяев - капитан, Дмитрий Храмчён-
ков, Иван Евраскин, Александр Кудряшов - вратари,
Максим Изгачёв, Денис Нефёдов, Андрей Камолов, Ан-
дрей Сидоров, Иван Кулешов, Максим Челяев, Андрей
Орешкин, Евгений Илюшкин, Иван Макаркин, Дмитрий
Кобозев, Сергей Гусаров, Игорь Аверьянов, Максим
Чуйков, Александр Капуркин, Денис Фурсов.

Наталья ВЫСТАВКИНА.

Администрация МР "Хвастовичский район" сообщает о наличии
земельного участка для дальнейшего предоставления в аренду:

-земельный участок из категории земель населенных пунктов с
кадастровым № 40:23:070106:57 площадью 2000 кв.м., располо-
женный по адресу: Калужская область, Хвастовичский район, с.
Хвастовичи, ул. 2-ая Набережная, район д. 23, с разрешенным ис-
пользованием: для индивидуального жилищного строительства.

Заявки подаются (лично или через своего полномочного пред-
ставителя) в администрацию муниципального района "Хвастович-
ский район" по месту приема заявок по адресу: Калужская область,

с. Хвастовичи, ул. Ленина, д. 23 с 8 часов 00 минут до 16 часов 00
минут (время московское) с 03.07.2018 г. по 03.08.2018 г.

Дата, время и порядок осмотра земельного участка на местнос-
ти: проводится на основании заявок, поданных в администрацию
МР "Хвастовичский район" по адресу: 249360, Калужская область,
с. Хвастовичи, ул. Ленина, д. 23, с 03.07.2018г. по 03.08.2018г. по
рабочим дням с 8.00 до 16.00 (перерыв с 13.00 до 14.00).

Глава администрации
МР "Хвастовичский район"

С.Е. ВЕДЕНКИН.

Информационное сообщение

ПРОДАЮТСЯ

РАБОТА

ТРЕБУЕТСЯ ПРОДАВЕЦ
В МАГАЗИН (ГРАФИК 7/7). 

8-960-651-49-21, 8-909-226-61-41.

"Рессета" возглавила таблицу во второй группе


